Die Satzung
der Arbeitsgemeinschaft Rheinischer
Klsterinnen und Kuster
(arkk)

(Stand 05.06.2023)

Praambel

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Kusterdienst der Evangelischen Kirche im Rhein-
land schlie3en sich zu einer Arbeitsgemeinschaft zusammen. Der Kisterdienst ist durch
den Auftrag der Verkiindigung des Evangeliums in Wort und Tat gepragt.

Dieser Dienst geschieht im Gehorsam gegentber Jesus Christus und erfordert im
besonderen Malie eine Zusammenarbeit mit allen Mitarbeitern in der Gemeinde.

§1

Name und Sitz des Verbandes

I. Der Verband fuhrt den Namen "Arbeitsgemeinschaft Rheinischer Kisterinnen und
Kuster" (arkk).

Il. Sitz der Arbeitsgemeinschaft ist der Wohnort der Geschéaftsfiihrerin oder des
Geschaftsfuhrers.

§2
Aufgaben

|. Die Arbeitsgemeinschaft Rheinischer Kisterinnen und Kuster ist die Fach- und Berufs-
organisation innerhalb der Ev. Kirche im Rheinland.

Sie mochte helfen, dass der Dienst der Kusterinnen und Kister in rechter Weise einge-
ordnet wird in die Dienste unserer Gemeinden, da dieser Dienst auch ein wesentliches
Teilgebiet kirchlicher und gottesdienstlicher Arbeit ist. Sie mdchte Menschen vorbereiten,
diesen Dienst zu Gbernehmen. Sie tritt dafr ein, dass ihre Mitglieder ihren Dienst vorbild-
lich ausiiben.



ll. Ihre Aufgaben sieht die Arbeitsgemeinschaft vor allem in:

1.der fachlichen Ausbildung sowie der geistlichen und geistigen Zurustung der Kisterin-
nen und Kuster und der Pflege geschwisterlicher Gemeinschaft untereinander;

2. der Beratung und Unterrichtung der Mitglieder in ihren Rechten und Pflichten;

3. der Wahrung der tariflichen, arbeitsrechtlichen und sozialen Belange der Mitglieder in
Zusammenarbeit mit dem vkm-rwl;.

4. der Pflege der Verbindung mit den Bruderverbanden der anderen Landeskirchen.

[1l. Dazu sollen dienen:

1. die Mitgliederversammlungen, Ristzeiten, Lehrgange und die Schulungen der
Vertrauenspersonen in den Regionen;

2. die Kusterkonvente in den Kirchenkreisen;

3. das Fach- und Mitteilungsblatt "Info".

§3
Mitgliedschaft

|. Mitglieder kbnnen werden:

1. alle im Dienst stehenden Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Kisterdienst innerhalb
der Ev. Kirche im Rheinland;

2. Hausmeisterinnen und Hausmeister an Kirchen und Gemeindehausern und kirchlichen
Einrichtungen;

3. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Reinigungsdienst in Kirchen und kirchlichen Ein-
richtungen.

Die Aufnahme wird schriftlich beantragt und dem Vorstand zugeleitet. Uber die Auf-
nahme entscheidet der geschaftsfiihrende Vorstand. Die Bestétigung erfolgt schriftlich
unter gleichzeitiger Aushandigung der Satzung.

Il. Alle Mitglieder, die das gesetzliche Rentenalter vollendet haben, kénnen die Mitglied-
schaft behalten. Sie besitzen das passive Wahlrecht.

[l.Ebenso konnen auf Antrag alle Personen Mitglied werden, die die Arbeitsgemein-
schaft stitzen und férdern wollen. Auch sie besitzen das passive Wahlrecht.

IV. Die Mitgliedschatft erlischt:
1. durch schriftliche Austrittserklarung, nur moéglich zum Ende des Kalenderjahres.
2. durch den Tod des Mitgliedes.

3. durch Ausschluss.



Der Ausschluss kann erfolgen, wenn grobe Versto3e gegen die Satzung vorliegen oder
ein Beitragsruckstand von mehr als einem Jahr vorliegt.

Der Ausschluss eines Mitgliedes erfolgt durch Beschluss des geschaftsfihrenden
Vorstandes. Die Grinde sind der oder dem Betroffenen mitzuteilen. Die Einspruchsfrist
betragt vier Wochen. Uber den Einspruch entscheidet der Gesamtvorstand.

84
Beitrag

|. Die Hohe des Jahresbeitrages und die Art des Einzugsverfahrens wird von der Mitglie-
derversammlung beschlossen.

Il. Die Einnahmen sind zweckgebunden und durfen nur fir laufende Geschaftskosten
und fur die in § 2 genannten Zwecke verwendet werden.

lll. Jedes Mitglied verpflichtet sich, den festgesetzten Beitrag zu zahlen. Alle Mitglieder
sollten der Arbeitsgemeinschaft Rheinischer Kiusterinnen und Kuster hierzu eine Ein-
zugsermachtigung erteilen .Der Beitrag kann jahrlich, halbjéahrlich oder vierteljahrlich ent-
richtet werden. Bei vierteljahrlicher Zahlung wird eine Gebuhr erhoben. Fir spater ange-
mahnte Beitrage wird eine Bearbeitungsgebihr erhoben. Die Hohe der Bearbeitungsge-
bdhr wird vom geschéftsfihrenden Vorstand festgesetzt.

§5

Organe der Arbeitsgemeinschaft Rheinischer Kiisterinnen und Kister

Organe der Arbeitsgemeinschaft sind:
1. Mitgliederversammlung
2. Geschaftsfuhrender Vorstand

3. Vorstand

§6

Mitgliederversammlung

|. Die Mitgliederversammlung wird von der oder dem Vorsitzenden mindestens einmal
jahrlich, unter Mitteilung der Tagesordnung, einberufen. Diese Mitgliederversammlung
findet in der Regel am Montag nach dem Trinitatisfest statt.

II. Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand tber die Tatigkeiten im abgelaufenen
Geschaftsjahr unterrichtet. Der Kassenbericht wird vorgelegt.



lll. Die Aufgaben der Mitgliederversammlung sind:

- Wahl des Vorstandes, einschlie3lich der Bestatigung der berufenen Vorstandsmitglie-
der.

- Anderung der Satzung. Erforderlich ist hierfuir eine 2/3 Mehrheit der anwesenden
Mitglieder.

- Festsetzung des Jahresbeitrages

- Wahl der Kassenpruferinnen oder der Kassenprufer

- Entlastung des Vorstandes

- Vorschlag des Ortes der nachsten Mitgliederversammlung

- Entscheidung Uber Antrage, die aus dem Kreis der Mitglieder rechtzeitig (1 Monat
vorher) beim Vorstand eingegangen sind.

IV. AuRRerordentliche Mitgliederversammlungen missen einberufen werden, wenn
mindestens 1/3 der Mitglieder dies verlangen.

§7

Der Vorstand

I. Der Vorstand besteht aus mindestens 5 und maximal 12 gewéhlten Vorstandsmitglie-
dern.

Il. Alle Mitglieder des Vorstandes werden fir die Dauer von 4 Jahren gewabhit.
lIl. Die Wiederwahl ist bei allen gewéhlten Vorstandsmitgliedern zulassig.

1. Scheidet ein gewahltes Vorstandsmitglied aus, so wird eine Nachfolgerin oder ein
Nachfolger fir die noch verbleibende Amtszeit vom Vorstand gewahlt. Diese Wahl muss
von der folgenden Mitgliederversammlung bestatigt werden.

2. Alle Mitglieder des Vorstandes arbeiten ehrenamtlich.

3. Die Erstattung der notwendigen Auslagen im Rahmen der Verbandsarbeit wird nach
den gultigen Richtlinien der Evangelischen Kirche im Rheinland bezahlt.

4. Bei Beratung, bei denen ein Vorstandsmitglied personlich betroffen ist, findet Artikel 27
Abs. 5 KO Anwendung.



§8

Wahl des Vorstandes

l. Alle Mitglieder kénnen Wahlvorschlage einreichen; wahlbar sind alle Mitglieder bis zur
Vollendung des 75. Lebensjahres.

Il. Der letzte Termin fir Wahlvorschléage ergibt sich aus dem Redaktionsschluss des der
Jahreshauptversammlung vorausgehenden Mitteilungsblattes, in dem die Kandidatinnen
oder Kandidaten vorgestellt werden. Nach diesem Termin eingehende Wahlvorschlage
kénnen nicht mehr bertcksichtigt werden.

lll. Der aus 5 Personen bestehende Wahlausschuss wird auf der Mitgliederversammlung,
die vor der Wahl liegt, gewahlt und wahlt aus seiner Mitte die oder den Vorsitzende(n)
des Wahlausschusses.

IV. Der Wahlausschuss pruft die eingegangenen Wahlvorschlage und bereitet die schrift-
liche Wahl vor. Durch Ankreuzen auf dem Stimmzettel wird kenntlich gemacht, welche
Kandidatinnen oder Kandidaten gewahlt werden. Der Wahlausschuss zahlt die Stimmen
und gibt das Ergebnis der Wahl bekannt. Gewahlt sind die Personen mit der hdchsten
Stimmenzahl. Bei Stimmengleichheit entscheidet eine Stichwahl. Auf Antrag und einstim-
migen Beschluss der Mitgliederversammlung kann auf eine schriftliche Wahl verzichtet
werden. Die Wahl findet dann per Akklamation statt.

V. Stimmberechtigt sind alle Mitglieder gemaf § 3, die ihren laufenden Beitrag bis zum
Klstertag entrichtet haben und auf der Mitgliederversammlung anwesend sind. Eine
Briefwahl ist nicht vorgesehen.

VI. Gegen die Vorstandswahl kann innerhalb von 14 Tagen beim Vorstand Beschwerde
eingelegt werden. Die Beschwerde ist nur zuléassig, wenn formale Fehler bei der Wahl
schriftlich geltend gemacht werden. Der Vorstand entscheidet endguiltig.

§9

Leitung des Vorstandes

|. Der Vorstand wéhlt aus seiner Mitte die Vorsitzende oder den Vorsitzenden sowie die
Geschaftsfihrerin oder den Geschaftsfuhrer und die Schatzmeisterin oder den Schatz-
meister.

[I. Fur alle drei Personen ist eine Stellvertretung zu wahlen. Fir die Vorsitzende oder den
Vorsitzenden Ubernimmt die Geschaftsfihrerin oder der Geschaftsfihrer die Stellvertre-
tung.



lll. Die oder der Vorsitzende, die Geschaftsfihrerin oder der Geschéftsfihrer, sowie die
Schatzmeisterin oder der Schatzmeister bilden den geschaftsfihrenden Vorstand.

§10

Aufgaben und Geschaftsfuhrung des Vorstandes

|. Der oder dem Vorsitzenden obliegt die Leitung der Arbeitsgemeinschaft. Sie oder er
vertritt sie gegenuber allen Behérden und Gemeinden. Sie oder er ist verantwortlich fur
die Durchfiihrung der Beschlisse.

Die oder der Vorsitzende muss ein nach 8§ 7 Absatz 1 gewdahltes Mitglied der Arbeitsge-
meinschaft sein.

Il. Die Geschaftsfuhrerin oder der Geschéftsfihrer bernimmt standig einen Teil dieser
Aufgaben, vertritt die Vorsitzende oder den Vorsitzenden und erledigt den laufenden
Schriftverkehr.

ll. Uber die Vorstandssitzungen muss ein Protokoll angefertigt werden.

IV. Der Vorstand wird von der oder dem Vorsitzenden einberufen. Er ist beschlussfahig,
wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist.

V. In dringenden Fallen entscheiden die oder der Vorsitzende und die Geschaftsflihrerin
oder der Geschaftsfihrer und informieren den Vorstand. Die Schatzmeisterin oder der
Schatzmeister fihrt die laufenden Kassengeschafte. Sie oder er unterrichtet den Vor-
stand Uber die Kassenfiihrung. Sie oder er vertritt die Arbeitsgemeinschaft Rheinischer
Kusterinnen und Kuster gegeniber den Geldinstituten in allen Finanzangelegenheiten.

VI. Der Vorstand verteilt an die einzelnen Vorstandsmitglieder Arbeitsbereiche.

VII. Hier zu gehoéren inshesondere:

1. Ristzeit und Lehrgangsarbeit

2. Mitgliederberatung

3. Kirchenkreis - und Vertrauenspersonenarbeit
4. Redaktion und Offentlichkeitsarbeit

5. Mitgliederverwaltung

Im Rahmen der Satzung des vkm-rwl wird die Arbeitsgemeinschaft in den dortigen Gre-
mien durch sachkundige Vorstandsmitglieder vertreten. Diese werden von der arkk vor-
geschlagen und durch die Delegiertenversammlung des vkm-rwl gewahlt.



§11

Beisitzerinnen und Beisitzer

Der Vorstand kann zur Erfullung seiner Aufgaben weitere Beisitzende berufen und abbe-
rufen.

§12

Vertrauenspersonen

|. Die Vertrauenspersonen werden in den Kirchenkreisen von den Kisterinnen und Kis-
tern innerhalb der synodalen Kisterkonvente vorgeschlagen und durch den geschéfts-
fuhrenden Vorstand berufen.

Il. Die Vertrauensperson muss Mitglied der arkk sein.

lll. Ihre Tatigkeit richtet sich nach den "Richtlinien fir die Arbeit der Vertrauenspersonen
in den Kirchenkreisen.

IV. Der Vorstand ruft die Vertrauenspersonen zu regelmafigen Schulungen, mindestens
einmal im Jahr zu einem Schulungstag innerhalb der Regionen zusammen.

8§13
Ehrenmitgliedschaft

Die Mitgliederversammlung kann auf Vorschlag des Vorstandes verdiente Mitglieder und
andere Personen zum Ehrenmitglied ernennen.

§14

Auflésung

|. Die Aufldsung der Arbeitsgemeinschaft muss mit einer 2/3 Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder einer ordnungsgemal’ einberufenen Mitgliederversamm-
lung beschlossen werden.

II. Diese Versammlung entscheidet Giber das Vermdgen der Arbeitsgemeinschatft.



§15

Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieser Satzung unwirksam oder undurchfiihrbar sein o-
der nach Beschluss der Satzung unwirksam oder undurchftihrbar werden, so wird
dadurch die Wirkung der Satzung im Ubrigen nicht beruihrt. An die Stelle der unwirksa-
men oder undurchfiihrbaren Bestimmung soll diejenige wirksame und durchfuihrbare Re-
gelung treten, deren Wirkungen der Zielsetzung moéglichst nahe kommen. Die vorstehen-
den Bestimmungen gelten entsprechend fir den Fall, dass sich die Satzung als ltucken-
haft erweist. 8§ 139 BGB gilt als ausgeschlossen.

§ 16

Inkrafttreten der Satzung

Diese Satzung tritt am 05.06.2023 in Kraft.
Gleichzeitig wird die Satzung vom 23.05.2018 aul3er Kraft gesetzt.

Karl-Heinz Bergstein Dorothea Ludtke
Vorsitzender Geschaftsfuhrerin



